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TAMAANI
Рудник согласия

Тамаани — практическая карточная тренинговая игра о согласии коренных народов,

горнодобывающих переговорах и асимметрии власти. Участники на опыте познают, как

согласие формируется, подвергается давлению, размывается или защищается, когда

добывающий проект приходит на территории коренных народов.

Не лекция. Практическое упражнение по СПОС, рискам и реальной переговорной
динамике.

«Согласие было дано — или оно было добыто?»

01 · ЗАЧЕМ НУЖНА ТАМААНИ

Согласие — это не подпись
В реальных горнодобывающих переговорах согласие часто сводится к подписи, встрече или
документу. Но настоящее согласие требует информации, времени, доверия, свободы от
давления и реальной возможности сказать «нет».

Тамаани делает это видимым. Игра не спрашивает, кто «хороший» — компания или община. Она
задаёт более трудный вопрос: было ли согласие дано свободно — или его добыли, как руду?

02 · КАК УСТРОЕНА ИГРА

Две стороны. Одни переговоры. Без простых
ответов.
Компания

Продвигает проект. Юристы, капитал, поддержка
государства, сроки, техническая информация.

Сообщество

Защищает право на настоящее согласие:
полную информацию, независимую
поддержку, свободу от давления и реальное
влияние.



Три показателя отслеживаются на протяжении всей игры:

Прогресс проекта Насколько далеко продвинулся проект. При достижении максимума
— проект запускается.

Качество согласия Является ли процесс информированным, свободным от давления и
подлинно участным — или формальная процедура скрывает
извлечение согласия.

Вред (необратимый) Экологический, социальный, культурный ущерб. Некоторые
последствия не поддаются исправлению даже при улучшении
согласия позже.

03 · ЧЕМУ УЧАТСЯ УЧАСТНИКИ

СПОС как живой процесс, а не правовой
принцип
Участники не узнают о СПОС из презентации. Они переживают его — под давлением, при
неполноте информации и с реальными последствиями.

01 Как обещания превращаются в давление

Льготы, рабочие места, инфраструктура — и что они делают с единством общины.

02 Как выгоды разделяют общину

Индивидуальные предложения против коллективных прав. Механика сконструированного
согласия.

03 Как информационные пробелы меняют согласие

Что меняется, когда нет экологических данных, правовых ресурсов или технической
экспертизы.

04 Почему важна независимая поддержка

Разница между общиной, которую консультируют юристы компании, и общиной с
независимой поддержкой.

05 Как работают механизмы жалоб — и почему дают сбои

Что делает механизм жалоб легитимным, доступным и реально отзывчивым.

06 Почему некоторые виды ущерба необратимы

Моменты, когда даже идеальное согласие позже не может отменить уже причинённый
вред.



04 · ДЛЯ КОГО

Для тех, кто уже знает: что-то сломано.
Тамаани — не введение в тему горной добычи для широкой аудитории. Это инструмент для
людей, которые работают внутри или рядом с добывающими переговорами — и хотят понять
глубже.

— Коренные народы и их организации
— НКО и гражданское общество
— Преподаватели и университеты

— Фонды и доноры
— Журналисты и исследователи
— Команды ответственного снабжения

05 · ФОРМАТЫ

От 90-минутного демо до полной региональной
адаптации.
ФОРМАТ ОПИСАНИЕ ДЛИТЕЛЬНОСТЬ

Вводное демо Сжатая сессия с разбором и
вопросами-ответами. Идеально для первого
знакомства.

90 минут

Воркшоп Полная сессия с несколькими раундами,
карточками событий и фасилитированным
разбором.

Полдня / день

Тренинг Многосессионный формат для конкретной
группы с долгосрочными учебными целями.

Несколько сессий

Региональная
адаптация

Карточки и сценарии адаптируются под
конкретный регион, правовой контекст и
общину.

По запросу

Если ваша организация хочет использовать Тамаани

для воркшопа, тренинга, университетского курса или

обсуждения в сообществе — свяжитесь с нами.

hello@tamaani.org

tamaani.org
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